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S R B ETE D Apprentissage : Etre agé-e de 16 a 29 ans révolus (30 ans moins 1 ‘
| Date de publication: 01/01/2019 jour). Pour les plus de 29 ans (RQTH, sportif-ve de haut niveau,
¥ Date de d’échéance : 01/01/2025 , . .

contrats d'apprentissage successifs... ) nous consulter pour les

conditions de dérogation.
Etre titulaire d'un BAC STI2D
__ Etre titulaire d'un BAC PRO Travaux Publics
Le GIP-FCIP Guyane Etre titulaire d'un BAC PRO Technicien d'études du batiment option
Le centre de formation d’apprentis de A études et économie
UEducation Nationale pour les apprentis Etre titulaire d'un BAC PRO Interventions sur le patrimoine bati

' . ; > I OBJECTIFS DE LA FORMATION
Apprenti-e, demandeur-euse d’emploi,

Assurer l'interface entre le chantier, les fournisseurs et la hiérarchie
de I'entreprise

Trouver sa place dans les entreprises de construction neuve ou de
réhabilitation

Participer a I'élaboration du dossier technique destiné a étre
transmis aux entreprises

Connaitre les différents corps d'état (gros ceuvre et second ceuvre)
et les travaux qu'ils peuvent prendre en charge

Préparer les travaux en choisissant les modes opératoires les plus
efficaces et les plus économiques, tout en restant attentif a la

salarié-e

qualité
S Ouvrir le chantier, coordonner les interventions des différents corps
Financements : d'état, vérifier le budget, controler I'avancement des travaux,
Apprentissage : OPCO fermer le chantier. Enfin, veiller au respect de la réglementation

Formation continue : CPF, PTP, AlF, Plan

de développement des compétences

Cofinancements : possibles en fonction
Culture générale et expression (3h)

Anglais (2h)

Mathématiques (3h)

Sciences physiques appliquées (2h)

Enseignements techniques et professionnels : dimensionnement et
vérification d'ouvrages, conception d'ouvrages, implantation et
essais, études économiques, préparation et suivi de chantier... (22h)

DUREE DE LA FORMATION

Durée du parcours (en mois ou en année) :
Durée en centre (en heures) :

Durée en entreprise (en heures) :

Durée Accompagnement :

de votre statut. Veuillez nous consulter.

Apprentissage : application des hiveaux
de prise en charge définis par France
compétences.

Autres financements : 15 €/heure

GIP-FCIP GUYANE / CFA-EN

0594 20 06 25

Conseiller en formation professionnelle
(CFP) : Adrien NKUNKU LUSALA
adrien.nkunku-lusala@ac-guyane.fr

cfa.en@ac-guyane.fr RYTHME DE L’ALTERNANCE

En centre : 2 semaines
Consultez et téléchargez En entreprise : 2 semaines
nos conditions générales
de vente
Page 1 sur 2

Mise a jour du document :




EXN
REPUBLIQUE Sppp———
FRANGCAISE ) ELEEL))
Liberté REGION ACADEMIQUE GUYANE 1))
Egalité

Fraternité

Code RNCP: 1122

¥ Certificateur : Ministére de UEnseignement
Supérieur et de la Recherche
Date de publication: 01/01/2019

| Date de d’échéance : 01/01/2025

Le GIP-FCIP Guyane
Le centre de formation d’apprentis de
’Education Nationale pour les apprentis

Apprenti-e, demandeur-euse d’emploi, -
salarié-e

| FINANCEMENTS ET COFINANCEMENTS

8§ POSSIBLES:

Financements :

Apprentissage : OPCO

Formation continue : CPF, PTP, AlF, Plan
de développement des compétences
Cofinancements : possibles en fonction
de votre statut. Veuillez nous consulter.

Apprentissage : application des hiveaux
de prise en charge définis par France
compétences.

Autres financements : 15 €/heure

GIP-FCIP GUYANE / CFA-EN

0594 20 06 25

Conseiller en formation professionnelle
(CFP) : Adrien NKUNKU LUSALA
adrien.nkunku-lusala@ac-guyane.fr

cfa.en@ac-guyane.fr
Consultez et téléchargez

nos conditions générales
-4 devente
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¢. 5
Information collective 3
Parcoursup
Test de positionnement
Etude personnalisée

DELAIS D’ACCES

En fonction du profil, possibilité d'acceés en cours de formation
Sous réserve de places vacantes, I'admission en formation est
possible jusqu'a 15 jours aprés le démarrage de la formation aprés
validation du protocole d'entrée (dossier de
candidature/entretien/test de positionnement)

Date prévisionnelle de démarrage : septembre 2024

METHODES MOBILISEES

Formation en présentiel

Mise en situation professionnelle en entreprise
Travail en sous-groupes

Travail en atelier (mises en situation)

MODALITES PEDAGOGIQUES

En alternance
En présentiel

MODALITES D’EVALUATION

Controle en Cours de Formation en centre
Examen ponctuels

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

Un référent handicap qualifié organisera avec vous votre parcours.
Il pourra vous accompagner pour étudier votre situation et mobiliser les
aides adaptées.
Contactez-nous par mail : gipfcip.handicap@ac-guyane.fr
Nature du Handicap :

LIEUX DE REALISATION

LGT Léon Gontran DAMAS — Rémire-Montjoly

INDICATEURS DE RESULTATS N-1 (

Taux de satisfaction :
Taux de réussite :
Taux d’abandon :
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